Samarqand iqtisodiyot va servis institute “Menejment” kafedrasi

“Akademik ko‘nikmalar va kasbiy kompetentlik” fanidan 2025/2026-0‘quv yili bahorgi

1.

semestrida yakuniy imtihon (yozma ish)da tushadigan savollar ro‘yxati

Akademik ko‘nikmalar va kasbiy kompetentlik fanining dolzarbligi va ahamiyati

nimada?
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Qattiq (hard skills) va yumshoq (soft skills) ko‘nikmalar o*rtasidagi farq nimadan iborat?
Plagiat bilan shug‘ullanishning ganday salbiy ogibatlari mavjud?

“Kompetentlik™ tushunchasining mohiyati va kasbiy kompetentlik sifatlari ganday?
Shaxsiy akademik faoliyatni samarali tashkil etish uchun ganday vositalar mavjud?
Akademik yozishning asosiy elementlari va shakllari nimalardan iborat?

[jtimoiy, maxsus, psixologik va metodik kompetentlik tushunchalari nimani anglatadi?
Insonning shaxsiy rivojlanishini qanday rejalashtirish mumkin?

Tanqidiy o*gish nima va uning akademik faoliyatdagi ahamiyati ganday?

Akademik ko‘nikmalar va kasbiy kompetentlik fanining boshqa iqtisodiy fanlar bilan

alogadorligi nimada?
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CREAM strategiyasi nima va uning ta’lim olishdagi roli ganday?

Ragamli ma’lumotlar nima va ularning iqtisodiy ahamiyati qanday?

Informatsion, kreativ va innovatsion kompetentlik tushunchalari nimani anglatadi?
Ta’lim olish jarayonida vaqtni boshqarish ko‘nikmasi ganday amalga oshiriladi?
Eslatmalar va izohlar yaratishning ganday usullari mavjud?

Mutaxassisliklarning kasbiy kompetensiyalari va ularga qo‘yiladigan talablar ganday?
Akademik ko*nikmalarni shakllantirish va rivojlantirishning qanday yo*llari mavjud?
Manbalar va adabiyotlarni izlash hamda ulardan foydalanish tartibi qanday?

Fanni o*rganishga qo*yiladigan asosiy talablar va magsadlar nimalardan iborat?
O°z-0°zini boshqarish ko‘nikmasini rivojlantirish qanday amalga oshiriladi va uning

natijalari ganday?
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iborat?
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Plagiat va mualliflik huqugining buzilishi nimani anglatadi?

Kasbiy kompetentlik sifatlari va zamonaviy mutaxassis obrazi ganday bo'lishi kerak?
Muvaffaqiyatli o*rganishda intellekt va strategik ta’limning o‘rni qanday?

Akademik yozishni boyitishning qanday yo‘llari va uslublari mavjud?

Akademik faoliyat nima va uning asosiy bosqichlari qanday?

Samarali natija va muvaffagiyatga erishishda shaxsiy javobgarlik ganday rol o*ynaydi?
Hozirgi zamon texnologiyalarida plagiatni aniqlash vositalari qanday ishlaydi?

Akademik ko‘nikmalar va kasbiy kompetentlik fanining asosiy vazifalari nimalardan

Stress va noqulaylikni boshqarish qanday amalga oshiriladi va ruhiy bargarorlik nima?
Foydalanilgan manba va adabiyotlarni rasmiylashtirish tartibi qanday?

Kompetentlik tushunchasining evolyusiyasi va zamonaviy talgini qanday?

Mustagqil ta’limning mazmuni nimadan iborat va uni qanday tashkil etish mumkin?
Tangidiy o*qgishni samarali yo‘lga qo‘yish uchun qanday vositalar mavijud?

Iqtisodiy fanlar tizimida kasbiy kompetentlikning o‘rni ganday?

O*quv materiallaridan maksimal foyda olishning qanday yo*llari mavjud?

Akademik yozishda argumentatsiya va dalillar bilan ishlash ganday amalga oshiriladi?
Kasbiy kompetentlikda psixologik va informatsion omillar kanzait poss yiinain?
Vaqtni boshqarishda ustuvorlikni belgilash qanday amanra ommpunamn?

Raqamli ma’lumotlarning xannait wakinapn mapxyn Ba yJlap Kaaaai cakinanaau?
Kreativ kompetentlikni rivojlantirishamar axamusTi HuMana?

Shaxsiy rivojlanishni rejalashtirishia SMART makcanap anait Kynnanutamm?
Eslatmalar 6unan nmnamrHuar camapanmy iy iapu Kanai?

Mutaxassislik komnerennmnsIapn Ba MexHat 6030pH Tanabnapu KaHaait 60FmK?
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Akademik ko'nikmalarni shakllantirishna ncuxonoruk Ta#€prapiuk Kasmai axamusTra

Birinchi sa ikkilamchi man6anap 6uian ninamw ypracuna kannai dapk 6op?

Akademik ko‘nikmalar dbanurnHT Hazapuit Ba amamit acocnapy Kanmaii?

Ta’lim olishxa TH3MMIIMIMK Ba H3YHIUTHK IPHHIKILIAPH HUMAHU aHTHATAIN?

Ragamli mabymoTap Ba marnar Ypracuaa Kanaak GOFTHKINK MaBkya?

Innovatsion KOMNETEHTIIMK Ba SHTH TEXHOJOTHS/IADHM Y3MalITHPHIN KaHaal amanra

olMpHiIau?
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CREAM crparerusicuna “Reflective’” Gocknun HUMaHH aHTIATAIH?
Akademik makona €3um OOCKHYIapH Ba CTPYKTYpAcH KaHaai?
Kasbiy KOMNETeHTIMKHMAT acocHii cudarnapu cudatHma MackyIusT Ba Maxopar

HAMAaHH a”riatamu?
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Baktan bomkapuinga “Pomodoro™ Texnukacu Kanaai Kyinanunam?

Wnvuit mKTHOOC KeNTHPHINIA KaHAal Tanabiapra aMman KHJIHHULIH Kepak?
Akademik KYHUKMaIapHUHT [IaXC KaMOJIOTHIATH YPHU KaHai?

Ofz-0'zini OomKapHIIIa HHTH30M Ba HPOAA KaHaal mak/TaHaam?

Tanqidiy yxum sxapaénuia MaTHHE TaXJTHIT KWJIHID KaHaall aManra omnpuiamm?
[jtimoly KOMMETEeHTIMK Ba )Xamoaaa HIiam KYHHKMacH HuMa?

Crparernk pexanamTHpHil OpKaii KaHail HaTHXKaTapra dpUIIHIT MyMKHH?
Ragamli MmabryMoTIapA¥ KianpHIn Ba GUIBTPIIAII yCyJUIapy Kanaaii?
Akademik va kasbiy kompetentlikning o‘zaro bog‘ligligi nimada?

CREAM strategiyasining mohiyati va uning ta’limdagi ahamiyati qanday?
Plagiatning huquqiy va axlogiy jihatlari nimalardan iborat?

Metodik va informatsion kompetentlikning kasbiy faoliyatdagi o‘rni qanday?
Shaxsiy javobgarlikni shakllantirish qanday amalga oshiriladi?

Manba va adabiyotlar turlari ganday va ular nima uchun muhim?

Kreativlik zamonaviy mutaxassis uchun nima sababdan muhim sifat hisoblanadi?
Vaqtni boshqarish ko*nikmasi ish samaradorligiga qanday ta’sir giladi?
Akademik yozish shakllari nimalardan iborat?

Maxsus kompetentlikning asosiy xususiyatlari ganday?

Innovatsion kompetentlik tushunchasi nimani anglatadi?

O*z-0"zini boshqarish ko*nikmasini rivojlantirish bosgichlari ganday?

Ragamli ma’lumotlar bilan ishlashda xavfsizlik qoidalari nimalardan iborat?
Akademik faoliyatni tashkil etishda tizimli yondashuv ganday amalga oshiriladi?
Stressni boshqgarishda dam olish va relaksatsiyaning ahamiyati nimada?
Plagiatni aniglash uchun ganday dasturiy vositalar mavjud?

Kasbiy kompetentlikka go‘yiladigan zamonaviy talablar ganday?

Mustagqil ta’limning akademik rivojlanishdagi o‘rni qanday?

Eslatmalar va izohlar yaratishda grafik tashkilotchilar ganday ishlatiladi?
[jtimoiy-psixologik kompetentlik va mulogot madaniyati nimani anglatadi?
Ta’lim jarayonida strategik o‘rganish nima va uning ahamiyati ganday?
Akademik yozishda uslubiy xatolar ganday aniqlanadi va tuzatiladi?
Kompetentlikning mehnat bozori bilan bog‘ligligi nimada?

CREAM strategiyasida “Creative™ va “Active” bosqichlari nimani anglatadi?
Manbealar bilan ishlashda kalit so‘zlardan foydalanish ganday amalga oshiriladi?
Axborot madaniyati nima va u qanday shakllanadi?

Rejalashtirish vositalari qanday va ular qanday qo*llaniladi?

Akademik yozishda ilmiylik va mantiqiy izchillik ganday ta’minlanadi?
Mutaxassisning ijodiy salohiyati nimani anglatadi?

O°z-0°zini boshqarishda natijaviylik va samaradorlik qanday ta’minlanadi?
Tanqidiy o*qishda dalillarni tekshirish usullari qganday?

Kasbiy kompetentlikda gat’iyat va moslashuvchanlik qanday ahamiyatga ega?




93. CREAM strategiyasida “Effective™ bosgichi nimani anglatadi?

94. Raqamli ma’lumotlarning iqtisodiy sohadagi o*mi qanday?

95. Kelajak kasbiy ko*nikmalari nimalardan iborat?

96. Stressni boshgarishda psixologik usullar ganday qo‘llaniladi?

97. llmiy adabiyotlar bilan ishlashda tizimli tahlil qanday amalga oshiriladi?
98. Metodik kompetentlik nimani anglatadi?

99. Plagiat ilmiy nufuzga qanday ta’sir giladi?

100.Kasbiy kompetensiyalarni shakllantirish texnologiyalari ganday?
101.Shaxsiy rivojlanishni rejalashtirish tamoyillari nimalardan iborat?
102.Foydalanilgan adabiyotlarda xalqaro standartlar qganday qo‘llaniladi?
103.Akademik yozishning umumiy talablari ganday?

104.Mustaqil ishning ta’limdagi o‘rni ganday?

105.Tanqidiy o*qishni rivojlantirish texnikalari nimalardan iborat?
106.Kompetentlik modellari ganday tuziladi?

107.Vaqtni boshgarish ko‘nikmasi qanday baholanadi?

108.Parafraza qilish nima va u ganday amalga oshiriladi?
109.Kommunikatsiya va axborot almashinuvi ganday amalga oshiriladi?
110.CREAM strategiyasida “Motivated™ bosqichi nimani anglatadi?
111.Raqamli ma’lumotlarni qayta ishlash qanday amalga oshiriladi?
112.Tjodiy yondashuv nima va u ganday shakllanadi?

113.Irodaviy sifatlar qanday rivojlantiriladi?

114.Plagiatning qanday turlari mavjud?

115.Kasbiy rivojlanish traektoriyasi nimani anglatadi?

116.Uzluksiz ta’lim nima va uning ahamiyati qanday?

117.Ilmiy terminlardan foydalanish qoidalari ganday?

118.Plagiatning salbiy oqibatlari nimalardan iborat?

119.Jamoada hamkorlik qilish ganday amalga oshiriladi?

120.Kreativ fikrlashning asosiy afzalliklari nimalardan iborat?
121.Plagiatni aniglash vositalari qanday ishlaydi?

122.Samarali jamoa tuzish uchun ganday ko*nikmalar zarur?

123 Kreativ fikrlashni rivojlantirish usullari nimalardan iborat?
124.Plagiatga yo'l qo*ymaslik uchun ganday chora-tadbirlar mavjud?
125.Yetakcehilik qobiliyatlarini rivojlantirish qanday amalga oshiriladi?
126.Kreativlikning 4P modeli nimani anglatadi?

127 Kasbiy kompetensiya tushunchasining mohiyati nimada?
128.Jamoada samarali ishlash ko‘nikmalari qanday shakllanadi?

129. Muammolarni hal qilish ko‘nikmasi qanday rivojlantiriladi?
130.Kasbiy kompetensiyalarning o°‘ziga xos xususiyatlari nimalardan iborat?
131.Kommunikatsiya ko‘nikmalari ish faoliyatida qganday ahamiyatga ega?
132.Kreativ fikrlashning kundalik hayotdagi o‘mi ganday?

133.Kasbiy kompetensiyalarni rivojlantirishga ta’sir etuvchi omillar nimalardan iborat?
134.Zamonaviy texnologik ko‘nikmalar nima uchun muhim?

135 Kreativ fikrlashni rivojlantirish vositalari qaysilar?

136.Ishga joylashishda kommunikatsiya ko‘nikmalarining o‘rni qanday?
137.Tadbirkorlik ko*nikmalari nimalarni o‘z ichiga oladi?
138.Kreativlik modelining asosiy tarkibiy qismlari qanday?
139.Rejalashtirish va tashkiliy ko*nikmalar ganday shakllanadi?
140.*Yashil” ko*nikmalar nimani anglatadi?

141.Muammolarni samarali hal qilish usullari ganday?

142 Matematik ko‘nikmalar igtisodchi uchun nima sababdan muhim?
143 .Ma’lumotlarni to*plash va tahlil gilish qanday amalga oshiriladi?
144.Jamoada ishlashning asosiy tamoyillari nimalardan iborat?




145.Bozor tendensiyalarini tahlil qilish qanday amalga oshiriladi?
146.Iqtisodiy prognoz qilish usullari ganday?

147 Kreativ fikrlash qanday rivojlantiriladi?

148.1lmiy tadgiqot olib borish bosqichlari ganday?

149.Loyihalarni boshqarishda qanday ko*nikmalar zarur?
150.Jamoaviy ishning afzalliklari nimada?

151.So'rovnomalar o‘tkazishning asosiy bosqichlari ganday?

152 Iqtisodiy modellashtirish nima va u ganday qo*llaniladi?
153.Muammolarni hal gilishda qanday yondashuvlar mavjud?

154 Plagiat tushunchasi va uning turlari qganday?

155.Kasbiy kompetensiya qanday shakllanadi?

156. Kommunikatsiya jarayonida ganday qoidalar muhim?

157. Antiplagiat tizimlari qanday ishlaydi?

158.Jamoa tuzishda qanday bosqgichlar mavjud?

159 Kreativ fikrlashni rivojlantirishning samarali usullari ganday?
160.Plagiatning oldini olish uchun qanday usullar mavjud?
161.Yetakchi shaxs qanday fazilatlarga ega bo‘lishi kerak?
162.Muammolarni hal qilish ko‘nikmasini qanday rivojlantirish mumkin?
163.Kasbiy kompetensiyaning mohiyati va ahamiyati nimada?
164.Zamonaviy texnologiyalarni egallash nima uchun zarur?

165 Kreativ fikrlash qanday rivojlantiriladi?

166.Kasbiy kompetensiyalarning asosiy xususiyatlari ganday?
167.Tadbirkorlik ko‘nikmalari qanday shakllantiriladi?

168 .Kreativlikning 4P modeli qanday tushuntiriladi?

169.Kasbiy kompetensiyani rivojlantirish ganday amalga oshiriladi?
170.Rejalashtirish ko‘nikmalari nima uchun muhim?
171.Muammolarni hal qilish bosgichlari ganday?
172.Kommunikatsiya ko*nikmalari qanday shakllanadi?
173.*Yashil” ko‘nikmalar va ularning ahamiyati nimada?

174 Kreativ fikrlashni rivojlantirish yo‘llari ganday?

175.Matematik tahlil usullari iqtisodiyotda qanday qo‘llaniladi?
176.Bozor tendensiyalarini prognoz qilish qanday amalga oshiriladi?
177.Jamoada ishlash samaradorligini oshirish yo‘llari qganday?
178.Ilmiy tadqiqot usullari qanday turlarga bo*linadi?
179.Loyihalarni boshqarish metodlari ganday?

180.Kreativ fikrlash nima uchun muhim?

181.S0‘rovnoma tuzish va o‘tkazish qoidalari qganday?

182.1qtisodiy modellashtirishning asosiy bosqichlari qanday?
183.Muammolarni hal qgilishda qanday yondashuvlar qo‘llaniladi?
184.Plagiat va mualliflik huqugqi buzilishi o‘rtasidagi bog*liglik qanday?
185.Jamoada ishlashning asosiy tamoyillari nimalardan iborat?
186.Kasbiy kompetensiyaning ahamiyati nimada?

187.Antiplagiat tizimlarining ishlash prinsipi qanday?
188.Yetakchilik qobiliyatini rivojlantirish uchun nimalar zarur?
189.Kreativ fikrlashning asosiy belgilarini tushuntiring.
190.Plagiatdan himoyalanishning samarali usullari ganday?
191.Kommunikatsiya ko*nikmalarini rivojlantirish yo*llari qanday?
192.Muammolarni hal gilishda kreativ yondashuv qanday ahamiyatga ega?
193.Kasbiy kompetensiya nima va u ganday rivojlantiriladi?
194.Texnologik ko‘nikmalar zamonaviy ish faoliyatida ganday o‘rin tutadi?
195.Kreativ fikrlashni shakllantirish vositalari qganday?

196.Kasbiy kompetensiyalarni rivojlantirish omillari ganday?




197.Tadbirkorlik faoliyatida qanday ko‘nikmalar zarur?
198.Kreativlikning 4P modeli ganday tushuntiriladi?
199.Rejalashtirish ko*nikmalarining asosiy bosqgichlari ganday?
200.*Yashil” ko“nikmalar nimani anglatadi va nima uchun muhim?
201.Muammolarni hal qilishda ganday usullardan foydalaniladi?

202 . Matematik ko‘nikmalar iqtisodiy tahlilda ganday qo‘llaniladi?
203.Bozorni tahlil gilish usullari qanday?

204.Jamoaviy ishning samaradorligi nimaga bog*liq?

205.1lmiy tadgiqot jarayoni qanday bosqichlardan iborat?
206.Igtisodiy modellashtirishning amaliy ahamiyati nimada?
207.Kreativ fikrlashni rivojlantirishning samarali usullari ganday?
208.Ilmiy tadqiqot olib borish j Jarayom qanday bosqgichlardan iborat?
209.Igtisodiy modellashtiris niyati nimada?

210.Akademik va kasbiy kee"aﬂ@ma’;lémmg }}gturmy ahamiyati nimada?
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